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Burmistrz Gminy Zychlin

Miejsko Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Zychlinie w zalaczeniu przekazuje:

1.
3]
2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)
9

Sprawozdanie opisowe z wykonania wydatkéw budzetowych za 2024 rok:

Dziat 851, rozdziat 85195
Dziat 852, rozdziat 85213
Dziat 852, rozdziat 85214
Dziat 852, rozdziat 85215
Dziat 852, rozdziat 85216
Dziat 852, rozdziat 85219
Dziat 852, rozdziat 85228
Dziat 852, rozdziat 85230
Dziat 852, rozdziat 85295

10) Dziat 853, rozdziat 85395

11

) Dziat 855, rozdziat 85502

12) Dziat 855, rozdziat 85503
13) Dziat 855, rozdziat 85504
14) Dziet 855, rozdziat 85513
15) Dziat 855, rozdziat 85595

2. Sprawozdanie opisowe z wykonania dochodow budzetowych za 2024 rok:

1y
2)
3)
4)
3)
6)

Dziat 852, rozdziat 85215
Dziat 852, rozdziat 85219
Dziat 852, rozdziat 85228
Dziat 852, rozdziat 85295
Dzial 8553, rozdziat 85502
Dziat 855, rozdziat 85503

Do wiadomosci:

1. Adresat

2.ala



SPRAWOZDANIE
Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Zychlinie z dziatalnoéci oraz z zakresu
i form udzielonej pomocy spotecznej za 2024 rok w zakresie wydatkow

ZADANIA ZLECONE

Dzial 851 —- OCHRONA ZDROWIA

I rozdzial 85195 — pozostata dzialalnos¢

Plan wydatkéw po zmianach wyniést 319,00 zi, z przeznaczeniem na wydatki zwigzane z wydawaniem

decyzji w sprawach $wiadczeniobiorcéw innych niz ubezpieczeni, spetniajacych kryterium dochodowe,
poprzez:

1. Zakup materiatéw na kwotg 319,00 zt, co stanowi 100 % planu

Dzial 852 — POMOC SPOLECZNA.
II. Rozdzial 85215— Dodatki mieszkaniowe

Plan wydatkéw wynidst ogétem 363 136,80 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
361 951,45 zi, co stanowi 99,67 % w stosunku do ogdlnego planu, z czego:

Wydatki w rozdziale 85215 zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w kwocie ogétem 351 491,42 zl, z przeznaczeniem na wyplate
$wiadczen spotecznych bon energetyczny, co stanowi 99,70 % planu

2. Wynagrodzen i pochodnych:

Wynagrodzenia za powierzenie dodatkowych zadan — nadzoér nad organizacja i prawidtowa realizacja
zadan z zakresu realizacji $wiadczenia bon energetyczny dla o0s6b zatrudnionych na umowg
o prace w MGOPS na ogdlna kwote 7 400,00 zl, co stanowi 100% planu.

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzen pracownikéw w kwocie 1 274,28 zt, co stanowi
94,90 % planu.

Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 85,75 zl, co stanowi 63,99 % planu.

3. Zadania statutowe

1) Zakup materialow i wyposazenia w postaci zakupu materiatéw biurowych 1 000,00 zi oraz zakup
licencji do obstugi programu na kwote 700,00 zi co stanowi 100 % planu.

II1. Rozdzial 85219 - Osrodki pomocy spolecznej

Plan wydatkéw po zmianach wyniést 13 814,00 zI, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
13 813,95 zi, co stanowi 100 % planu. Wydatki dotyczyty ponizszego:

1. Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w kwocie ogdtem 13 609,80 zt, z przeznaczeniem na wyplate
$wiadczen spolecznych w formie wynagrodzenia przyznanego opiekunowi przez sad opiekunczy za
sprawowanie opieki, z ktérego skorzystaty 2 osoby, co stanowi 100 % planu

2. Zadania statutowe

1) Zakup materiatéw i wyposazenia w postaci zakupu materiatow biurowych na kwotg 204,15 zl co
stanowi 100 % planu.

IIL. Rozdziat 85228 — ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuncze.

Plan wydatkéw wyniést ogétem 15 112,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
13 502,00 z1, co stanowi 89,35 % w stosunku do ogdlnego planu, z czego:

Wydatki w rozdziale 85228 zostaly zrealizowane w zakresie:

4. Wynagrodzen i pochodnych:

Wynagrodzenia za powierzenie dodatkowych zadan — nadzér nad organizacja i prawidtowa realizacja
zadan z zakresu specjalistycznych ustug opiekuniczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi dla
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2 0s6b zatrudnionych na umowe o pracg w MGOPS na ogdlna kwote 829,00 zl, co stanowi
63,04 % planu.

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzeii pracownikéw w kwocie 144,00 zi, co stanowi

12,80 % planu.

Skiadki na Fundusz Pracy w kwocie 17,00 zi, co stanowi 10,63 % planu.

Wynagrodzenia bezosobowe — umowy zlecenia z tytutu zatrudnienia 2 o0s6b $wiadczacych

specjalistyczne ustugi dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w kwocie ogdtem 12 512,00 zi, co
stanowi 100,00 % planu.

IV Rozdzial 85295-pozostala dzialalnos¢

Plan wydatkéw po zmianach wyniést ogétem 337 688,76 zl, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
337 688,76 zt, co stanowi 100 % w stosunku do ogdlnego planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1.

Swiadczen na rzecz oséb fizycznych w kwocie ogdtem 325 171,42 zi, co stanowi 100 % planu
z przeznaczeniem na wyplate dodatku ostonowego dla 1985 os6b.

Wynagrodzen i pochodnych:

Wynagrodzenia za powierzenie dodatkowych zadan — nadzor nad organizacjg i prawidlows
realizacja zadan z zakresu dodatku ostonowego dla 2 0sob zatrudnionych na umowe o pracg W
MGOPS na ogdlna kwote 4 210,00 zt, co stanowi 100 % planu.

Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzen pracownikow w kwocie 724,96 zi, co
stanowi 100 % planu.

Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 34,38 zl, co stanowi 100 % planu.

Zadania statutowe

1) Zakup licencji do obstugi $wiadczen dodatek ostonowy i programu POMOST dla
pracownikéw socjalnych na kwote 7 548,00 zi co stanowi 100 % planu.

Dzial 855-RODZINA

I. Rozdzial 85502-Swiadczenie wychowawcze

Plan wydatkéw po zmianach wyni6st ogotem 2 500,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
2 476,97 z} , co stanowi 99,08 % w stosunku do ogdlnego planu, z czego:

Wydatki w rozdziale 85502 zostaly zrealizowane w zakresie:

1.

Wynagrodzen i pochodnych:

1) Wynagrodzenia na ogblna kwotg 1 336,00 zl, co stanowi 100 % planu

2) Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzen pracownikow w kwocie 230,07 zt co
stanowi 99,60 % planu.

3) Skiadki na Fundusz Pracy w kwocie 10,90 zk, co stanowi 33,03 % planu

Swiadczen na rzecz 0sdb fizycznych:

1) Wyptata $wiadczenia wychowawczego na ogolng kwotg 500,00 zi dla 1 rodziny, co stanowi
100 % planu.

Zadan statutowych:

1) Zakup materiatéw i wyposazenia w postaci zakupu artykutéw biurowych na ogdlng kwote
400,00 zt, co stanowi 100 % planu.



IL. Rozdzial 85502 - §wiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz skladki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego

Plan wydatkéw po zmianach wynidst ogétem 6 269 214,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
6 161 612,13 zt, co stanowi 98,28 % w stosunku do ogdlnego planu, z czego:

A) Swiadczenia rodzinne stanowia kwote wydatkéw ogdtem 4 795 555,73 zi,
B) Fundusz alimentacyjny stanowi kwote wydatkow ogotem 499 441,45 zi,
C) Swiadczenie rodzicielskie stanowi kwote wydatkow ogdtem 138 449,30 zt
D) Swiadczenie Za zyciem stanowi kwote wydatkow ogdtem 12 000,00 zt
Wydatki w rozdziale 85502 zostaly zrealizowane w zakresie:

1.Wynagrodzen i pochodnych:

1) Wynagrodzenia 3 pracownikéw na ogdlng kwote 125 600,47 zl, co stanowi 99,71 % planu.
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 9 700,00 zk, co stanowi 100 % planu.

3) Sktadki na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzen pracownikéw (kwota 26 473,16 zl) oraz
sktadki na ubezpieczenia spoteczne za klientéw Osrodka (kwota 537 918,62 zf) w kwocie
564 391,78 z1, co stanowi 97,73 % planu.

4) Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 978,01 zi, co stanowi 61,43 % planu.

2.Swiadczen na rzecz oséb fizycznych:

1) Swiadczenia na rzecz osob fizycznych ( zakup herbaty i wody dla pracownikéw sekcji)-na
ogdblng kwote 169,38 z1, co stanowi 15,57 % planu

2) Swiadczenia rodzinne dotyczyly wyplaty zasitkéw rodzinnych z dodatkami, zasitkow
pielegnacyjnych, $wiadczen pielegnacyjnych, jednorazowego zasitku z tytutu urodzenia sig
dziecka, specjalnych zasitkéw opiekuficzych dla oséb, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego
dla 818 oséb, $wiadczenia rodzicielskiego dla 25 os6b oraz 3 $wiadczenie Za zyciem
w kwocie ogétem 5 445 446,48 zl, co stanowi 98,35 % planu.

3.Zadan statutowych:

1) Zakup materialéw i wyposazenia w postaci zakupu materiatow biurowych, zakup drukow oraz
$rodkéw czystosei w kwocie ogotem 3 388,01 zi, co stanowi 99,97 % planu.

2) Zakup ustug zdrowotnych w kwocie ogétem 136,00 zk, co stanowi 30,22 % planu.

3) Zakup ushug pozostatych w postaci oplaty za: przesytki pocztowe, nadzér nad programem

Swiadczenia Rodzinne i Fundusz Alimentacyjny na ogdlna kwote 6 000,00 zi, co stanowi
100 % planu.

4) Odpis na ZFSS (100 % planu) w kwocie 5 742,00 zk

5) Szkolenia pracownikéw w kwocie 60,00 zi, co stanowi 6,67 % planu.

III. Rozdziak 85503-Karta Duzej Rodziny

Plan wydatkéw po zmianach wynidst ogétem 593,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
450,00z, co stanowi 75,89 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1.Wynagrodzen i pochodnych:

1) Wynagrodzenia pracownika na kwote 375,00 zi, co stanowi 84,65 % planu
2) Sktadki na ubezpieczenie spoteczne na kwote 64,58 zt, co stanowi 83,87 % planu.

3) Sktadki na Fundusz Pracy na kwote 9,19 zl, co stanowi 76,58 % planu.
2 .Zadan statutowych:

1) Zakup materiatéw biurowych na kwotg 1,23 zt co stanowi 13,67 % planu.



IV. Rozdzial 85513 - skiadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace niektére
Swiadczenia rodzinne oraz za osoby pobierajgce zasitki dla opiekunow.

Plan wydatkéw po zmianach 137 131,00 zt, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota 134 413,83 zl, co
stanowi 98,02 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1) Zadania statutowe w kwocie ogotem 134 413,83 zl, z przeznaczeniem na sktadki na ubezpieczenie

zdrowotne dla 49 oséb otrzymujacych $wiadczenia pielggnacyjne, specjalny zasitek opiekuniczy oraz
zasitek dla opiekuna.

ZADANIA WIASNE

Dziat 852 — POMOC SPOLECZNA.

I. Rozdzial 85205 — Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie.

Plan wydatkow wyniost 7 950,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota 7 950,00 zk, co stanowi
100 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Zadan statutowych:

1) Zakup materialéw i wyposazenia w postaci zakupu materialéw biurowych, akcesoriow
komputerowych, urzgdzenia wielofunkcyjnego ogotem 7 500,00 zi, co stanowi 100 % planu.

2) Szkolenia cztonkéw komisji Interdyscyplinarnej w kwocie 450,00 zi, co stanowi 100 % planu.

IT Rozdzial 85213 — skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby pobierajace niektore

swiadczenia z pomocy spolecznej oraz za osoby uczestniczace w zajeciach
w centrum integracji spolecznej.

Plan wydatkéw po zmianach wynidst 72 916,00 zt , natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
72 683,62 zt, co stanowi 99,68 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Zadan statutowych w kwocie ogdtem 72 683,62 zt z przeznaczeniem na optacenie sktadki zdrowotne;
za 92 0s6b pobierajacych zasitek staty.

ITI. Rozdziak 85214 - zasilki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe

Plan wydatkéw po zmianach wynidst 599 413,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
575 960,35 zt, co stanowi 96,09 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Swiadczen na rzecz oséb fizycznych w kwocie ogoétem 575 960,35 zk, co stanowi 96,09 % planu
z przeznaczeniem na wyplate zasitkow celowych dla 207 rodzin na kwote 104 536,57 zl oraz
zasitkow okresowych dla 168 os6b na kwote 471 423,78 zk

IV. Rozdzial 85215 — dodatki mieszkaniowe

Plan wydatkéw wyniost 1 168 400,00 z1, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota 1 158 467,34 #, co
stanowi 99,15 planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Swiadczen na rzecz oséb fizycznych w kwocie ogbtem 1 158 467,34 zt z przeznaczeniem na wyptate
dodatkéw mieszkaniowych wyptaconych dla 464 rodzin.

V. Rozdzial 85216 — zasilki stale

Plan wydatkéw po zmianach wyniést 861 231,00 zl, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
854 403,00 z1 , co stanowi 99,21% planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:



1. Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych w kwocie ogétem 854 403,00 zt z przeznaczeniem na wyptate

zasitkow statych dla 99 0sdb.

VI. Rozdzial 85219 — o§rodki pomocy spoteczne;j.

Plan wydatkéw wyni6st 2 036 387,00 zt, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota 1 916 397,18 zl, co
stanowi 94,11 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Wynagrodzen i pochodnych:

1)

2)
3)

4
5)

6)

Wynagrodzenia dla 16 zatrudnionych pracownikéw na umowg o pracg na ogolng kwote
1 364 819,89 z1, co stanowi 96,74 % planu.

Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 76 159,35 zl, co stanowi 100 % planu.

Sktadki na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzeni pracownikéw w kwocie 225 150,80 zi, co
stanowi 90,01 % planu.

Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 22 206,17 zt, co stanowi 61,36 % planu.

Wynagrodzenia bezosobowe — umowy zlecenia w kwocie ogétem 24 342,00 zi, co stanowi
97,37 % planu.

Wptaty do PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy w kwocie 11 999,85 zi co stanowi
97,55 % planu

2. Swiadczen na rzecz oséb fizycznych:

1)

Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych (zakup wody i herbaty dla pracownikéw, wyptata
ekwiwalentu BHP ) w kwocie ogdtem 5 060,85z1, co stanowi 53,41 % planu

3. Zadan statutowych:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7)
8)
9)

Zakup materiatéw i wyposazenia w postaci zakupu materialéw biurowych, drukéw, srodkow
czystosci, toneréw, mebli, akcesoridw komputerowych, komputeréw, pieczatek oraz niszczarki
ogotem 45 725,91 zl, co stanowi 96,48 % planu.

Zakup energii — za dostarczenie wody, odprowadzenie $ciekow, zakup energii cieplnej
i elektrycznej w kwocie ogotem 36 396,65 zl, co stanowi 97,39 % planu.

Zakup ushig remontowych- konserwacja klimatyzatorow w MGOPS na ogdlng kwotg 3 321,00
zk, co stanowi 88,56 % planu

Zakup ustug zdrowotnych — badania profilaktyczne pracownikéow MGOPS na kwotg 1 296,00 zl,
co stanowi 66,80 % planu.

Zakup ushig pozostalych w postaci opfat za: przesylki pocztowe, nadzér nad programami,
ochrona obiektu, ushuga za zakresu ochrony danych osobowych, dzierzawa dystrybutora wody,

oraz licencje oprogramowania w MGOPS na ogo6lna kwote 40 795,76 zt co stanowi 63,35 %
planu.

Optaty z tyt. zakupu ushug telekomunikacyjnych w kwocie 5071,14 zl, co stanowi
88,97 % planu.

Podréze shuzbowe krajowe w kwocie 3 811,33 zl, co stanowi 89,49 % planu.
Rézne optaty i sktadki w kwocie 3 328,00 zl, co stanowi 100 % planu.
Odpis na ZFSS (100 % planu) w kwocie 42 498,00 zt.

10) Koszty postgpowania sadowego i prokuratorskiego 1 645,48 zl co stanowi 100 % planu.

11) Szkolenia pracownikéw w kwocie 2 769,00 zt, co stanowi 69,22 % planu.

VIIL. Rozdzial 85228- ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuncze.

Plan wydatkéw wyniést 3588 814,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
510 446,70 73, co stanowi 86,69 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:



1. Wynagrodzen i pochodnych:

1) Wynagrodzenia na ogdlng kwote 8 915,00 zl, co stanowi 47,93 % planu ( wynagrodzenie dla
pracownikéw Osrodka za powierzenie dodatkowych zadan — nadzor nad organizacjg i prawidtowa
realizacjg zadan z zakresu ushug opiekuriczych

2) Skiadki na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzefi pracownikéw w kwocie 69 239,90 zi, co
stanowi 84,20 % planu

3) Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 2 852,28 zl, co stanowi 25,46 % planu.

4) Wynagrodzenia bezosobowe — umowy zlecenia z tytutu zatrudnienia 17 oséb swiadczacych ustugi
opiekuncze w kwocie ogotem 427 555,50 zl, co stanowi 90,41 % planu

5) Wplaty do PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy w kwocie 884,02 zt co stanowi
73,67 % planu

2. Zadan statutowych:

1) Zakup ustug pozostalych w postaci optaty za przesylki listowe w kwocie ogotem 1 000,00 zi, co
stanowi 100 % planu

VIIL Rozdzial 85230-Pomoc w zakresie dozywiania

Plan wydatkéw po zmianach wyniést 341 618,00 zt, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
329 746,70 zi, co stanowi 96,52 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:
1. Swiadczen na rzecz osob fizycznych:

1) Zakupu positkéw dla 82 0séb, wyptata zasitkow celowych na zakup zywnosci w formie pienigzne;j
dla 537 oséb w kwocie ogétem 322 350,70 zi, co stanowi 96,87 %o planu.

2. Zadan statutowych:

1) Zakupu ustug pozostatych w kwocie ogétem 7 396,00 zt, co stanowi 83,50 % planu, dotyczacych
dowozu positkéw do Szkoty Podstawowej w Grabowie

IX. Rozdzial 85295- pozostala dzialalnos¢

Plan wydatkéw po zmianach wyniést 1 457 767,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
1 404 904,49 zi, co stanowi 96,37 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Swiadczen na rzecz oséb fizycznych: w kwocie ogdtem 54 317,70 z}, co stanowi 75,42 % planu
z przeznaczeniem na wyplate $wiadczenia rodzinnego dla obywateli Ukrainy, o ktérych mowa
w art. 1 ust. 1 Ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa dla 10 rodzin w wysokosci 19 140,70 zi, co stanowi 100,00 % planu,
$wiadczenia pienieznego, ktére zapewni zakwaterowanie i wyzywienie obywatelom Ukrainy
w wysokosci 26 560,00 zi dla 10 0sob, co stanowi 60,00 % planu, w postaci zakupu positkow dla
3 dzieci i miodziezy w wysokosci 2 360,00 zi, co stanowi 100 % planu oraz zasitkow
okresowych dla 2 oséb w wysokosci 6 257,00 zl, co stanowi 100 % planu

2. Wynagrodzen i pochodnych:

1) Wynagrodzenia na ogdlna kwote 15 122,00 zl, co stanowi 100 % planu (dodatki specjalne

dla pracownikéw realizujacych program ,,Korpus Wsparcia Seniora” - Modut II, co stanowi
100 % planu.

2) Sktadki i inne pochodne od wynagrodzen w kwocie 2 601,60 zt, co stanowi 99,87 % planu.
3) Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 236,98 zl, co stanowi 64,05 % planu.

4) Woptaty do PPK finansowane przez podmiot zatrudniajacy w kwocie 147,75 zk co stanowi
65,09 % planu

3. Zadan statutowych:

1) Zakup materiatow i wyposazenia w postaci zakupu opasek dla seniora w ramach programu
-Korpus Wsparcia Seniora” w kwocie 15 320,00 zi, co stanowi 100,00% planu.



2) Zakupu ustug pozostatych w kwocie ogétem 112 054,55 zl, co stanowi 91,96 % planu,
dotyczacych:

a) koszty opfat za schronienie dla 4 osdb przebywajacych w noclegowni w wysokosci
92 855,31 zt co stanowi 90,45 % planu

b) sprawienie pogrzebu dla podopiecznych tut. Osrodka dla 1 osoby w kwocie 3 999,24 zi, co
stanowi 99,98 % planu.

¢) Koszty oplaty za teleopieke opaski seniora w ramach programu ,,Korpus Wsparcia Seniora” w
kwocie 15 200,00 zt, co stanowi 100 % planu.

Zakupu ustug przez jednostki samorzadu terytorialnego od innych jednostek samorzadu
terytorialnego w postaci finansowania pobytu dla 32 oséb przebywajacych w domach pomocy
spotecznej w tacznej kwocie 1 205 103,91 zl, co stanowi 97,96 % plan.

Dziat 853 — POZOSTALE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOL.ECZNEJ
I Rozdzial 85395-pozostala dzialalnos¢

Plan wydatkéw po zmianach wynidst ogétem 1 530,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
1 530,00 z, co stanowi 100,00 % w stosunku do ogdlnego planu, z czego:

Wydatki w rozdziale zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Swiadczen na rzecz oséb fizycznych: w kwocie ogdtem 1 500,00 zk, co stanowi 100 % planu
z przeznaczeniem na wyplate jednorazowego swiadczenia pienigznego w wysokosci 300 zt na
osobg, przeznaczonego na utrzymanie, szczegolnosci na pokrycie wydatkéw na zywnos¢, odziez,
obuwie, $rodki higieny osobistej oraz opfaty mieszkaniowe dla obywateli Ukrainy,
o ktérych mowa w art. 1 ust. 1 ustawy o pomocy obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem

zbrojnym na terytorium tego panstwa dla 5 osob w wysokosci 1500,00 zi, co stanowi 100 %
planu

2. Zadan statutowych

1) Zakup materialéw i wyposazenia w postaci zakupu materialéw biurowych w kwocie
ogdtem 30,00 zt, co stanowi 100 % planu.

Dzial 855-RODZINA

L. Rozdzial 85502 - $wiadczenia rodzinne, §wiadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz skladki na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego

Plan wydatkéw wynidst ogotem 146 447,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota 136 956,76zl,
co stanowi 93,52% w stosunku do ogélnego planu, z czego:

Wydatki w rozdziale 85502 zostaly zrealizowane w zakresie:

1.Wynagrodzen 1 pochodnych:

1) Wynagrodzenia 3 pracownikéw zatrudnionych na pelny etat - podwyzki wynagrodzen
finansowane z budzety Gminy) na og6lna kwote 112 314,68 zl, co stanowi 94,13% planu.

2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne na kwotg 5 276,41 zl, co stanowi 99,99 % planu.

3) Sktadki na ubezpieczenie spoteczne od wynagrodzen pracownikéw w kwocie 16 659,72 zl, co
stanowi 92,58 % planu.

4) Sktadki na Fundusz Pracy w kwocie 1 193,95 zl, co stanowi 50,94 % planu
2. Zadan statutowych

1) Odpis na ZFSS (100 % planu) w kwocie 1 512,00 zk.

II. Rozdzial 85504-Wspieranie rodziny

Plan wydatkow wyniést 137 062,00z, natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
117 021,18 21, co stanowi 85,38 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:



1. Wynagrodzeni i pochodnych:

1) Wynagrodzenia dla 4 pracownikoéw na ogding kwote 81 254,99 zi, co stanowi 83,81 % planu.
2) Dodatkowe wynagrodzenie roczne w kwocie 7 750,60 zk, co stanowi 99,62 % planu.

3) Skladki na ubezpieczenie spoteczne w kwocie 14 556,61 zt, co stanowi 85,36 % planu.

4) Skiadki na Fundusz Pracy w kwocie 1 630,25 zl, co stanowi 71,53 % planu.

1. Swiadczen na rzecz oséb fizycznych:

1) Swiadczenia na rzecz oséb fizycznych (zakup wody i herbaty dla pracownikow oraz wyptata
ekwiwalentu BHP) w kwocie 1 098,61 zl, co stanowi 78,47 % planu.

1. Zadan statutowych

1) Zakup materiatéw i wyposazenia w postaci zakupu materiatow biurowych, $rodkow czystosci
w kwocie ogdtem 826,77 zt , co stanowi 91,86 % planu.

2) Zakup ustug zdrowotnych w kwocie 168,00 zt co stanowi 100 %.

3) Zakup ustug pozostalych w postaci optaty za aktualizacj¢ programu TT Piecza w kwocie
ogodtem 544,00 zl, co stanowi 100,00 % planu.

4) Podroze shuzbowe krajowe w kwocie 4 295,35 z1, co stanowi 97,18 % planu.
5) Odpis na ZFSS (100 % planu) w kwocie 4 836,00 z}

6) Szkolenia pracownikéw w kwocie 60,00 zi, co stanowi 8,20 % planu

TII Rozdzial 85595-Pozostala dzialalnosé

Plan wydatkéw wyniost 1194 000,00 zi natomiast wykonanie za 2024 rok to kwota
1 030 739,09 zi, co stanowi 86,33 % planu.

Wydatki zostaly zrealizowane w zakresie:

1. Zadan statutowych:.

1) Zakupu ustug przez jednostki samorzadu terytorialnego dla innych jednostek samorzadu
terytorialnego w postaci finansowania pobytu dla 53 0s6b przebywajacych w pieczy
zastepezej w wysokosci 1 030 739,09 zt, co stanowi 86,33 % planu

W ramach udzielonych $wiadczen objeto pomocg w 2024 r. ogétem 362 rodzin (w tym 103 z terenu
wiejskiego) gospodarstw domowych na taczna liczba osob w tych gospodarstwach — 623. Sposréd 0sob

i rodzin objetych pomoca najwigksze grupy stanowig gospodarstwa domowe z nastgpujacymi
problemami

- ubostwo - 217
- bezrobocie - 206
- bezradno$é w sprawach opiekuficzo-wychowawczych - 95
- niepetnosprawnosé - 143
- klgska zywiotowa -0

- dtugotrwata choroba - 73
- alkoholizm - 21
- przemoc domowa - 25
- potrzeba ochrony macierzyfistwa - 0

- bezdomnosé -7

- zdarzenia losowe -0

- trudnos$ci w przystosowaniu do zycia po

opuszeczeniu ZK - 4



- narkomania -0
- trudnoéci w integracji 0sob, ktore otrzymaty status uchodzcy,

Ochrong uzupelniajaca lub zezwolenie na pobyt czasowy -1

Pozostala dzialalnosé¢ Osrodka:

Realizujac ustawowe zadania w zakresie pomocy spotecznej, Osrodek wspétpracowat z nastepujacymi
instytucjami i placéwkami: PCPR-y, Domy Pomocy Spotecznej, ZUS, KRUS, ochrona zdrowia, placowki
o$wiatowo-wychowawcze (szkoly, przedszkola, osrodki szkolno-wychowawcze), placéwki opiekunczo-
wychowawcze, Urzad Pracy, PCK, PKPS, Urzad Skarbowy, Zwigzek Emerytow i1 Rencistow oraz
Zwiazek Kombatantéw, Stowarzyszenie ,,Blisko Dziecka”, Lokalne Koto Polskiego Stowarzyszenia Na

Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym, Rodzinny Klub Abstynenta ,,Przystan Zycia”, Policja, Sad,
Prokuratura i zaktady kame.

W 2024 roku MGOPS w Zychlinie przeprowadzit na rzecz PCPR i innych Osrodkow Pomocy
Spotecznej 40 wywiadow alimentacyjnych.

Na biezaco Osrodek wspdlpracuje z placowkami o$wiatowymi w zakresie obejmowania pomocg
w postaci obiadéw dzieci w szkotach. Ponadto tut. Osrodek w w/w okresie obejmowat pomocg finansowa

i pomocg W postaci pracy socjalnej obywateli Ukrainy oraz realizowat Rzadowy program »Korpus
Wsparcia Senioréw” — modut I1

W zakres dziatalno$ci Osrodka wchodzi ponadto szeroko rozumiana praca socjalna, ogoélne poradnictwo

i pomoc w zatatwianiu biezacych spraw zycia codziennego podopiecznych, a takze obstuga magazynu
rzeczy uzywanych ,,Mopsik”.

Miejsko - Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Zychlinie informuje:

1. Plan wydatkéw po zmianach ogélem wynidst 15 753 043,56 zI, natomiast wykonanie za
2024 rok wyniosto ogélem 15 143 434,50 zl, co stanowi 96,13 % planu.

2. Na dzien 31.12.2024 roku nie zaciggnal zobowigzan wymagalnych.

3. Otrzymane $rodki zostaly wykorzystane zgodnie z przeznaczeniem.
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SPRAWOZDANIE
Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Zychlinie za 2024 rok

w zakresie zrealizowanych dochodow

Miejsko Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej w Zychlinie zrealizowat dochody wg ponizszego:
W dziale 852, rozdziale 85215

§ 0920 plan na 2024 rok zostal ustalony na poziomie 30,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok
wyniosto 39,85 z, co stanowi 132,83 % w stosunku do ogélnego planu. Dochodami tymi s3 odsetki od
nienaleznie pobranego dodatku mieszkaniowego.

W dziale 852, rozdziale 85219

§ 0920 plan na 2024 rok zostat ustalony na poziomie 1 200,00 zl, natomiast wykonanie za 2024 rok
wyniosto 1 669,36 zt. co stanowi 139,11 % w stosunku do ogdlnego planu. Dochodami tymi sg wplywy
z kapitalizacji odsetek od rachunku bankowego na dzien 31.12.2024 roku.

§ 0970 na 2024 rok zostat ustalony na poziomie 251,00 natomiast wykonanie za 2024 rok wyniosto
459,00 zI. co stanowi 182,87% w stosunku do og6lnego planu. Dochodami tymi sa wptywy z prowizji za
terminowe wplacanie podatku.

W dziale 852, rozdziale 85228

§ 0830 plan na 2024 rok zostat ustalony na poziomie 115 000,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok

wyniosto 129 968,93 zt, co stanowi 113,02% w stosunku do ogdlnego planu. Dochodami tymi sg wptywy
z ushug opiekunczych.

§ 0920 plan na 2024 rok zostal ustalony na poziomie 64,00 zt , natomiast wykonanie za 2024 rok
wyniosto 43,67 zt, co stanowi 68,23 % w stosunku do ogdlnego planu. Dochodami tymi sg naliczone
odsetki od nieterminowo wptacanych ushug opiekunczych .

§ 2360 plan na 2024 rok zostat ustalony na poziomie 137,00 zl, natomiast wykonanie za 2024 rok
wyniosto 173,21 zi, co stanowi 126,43 % w stosunku do ogo6lnego planu. Dochodami tymi sg wpltywy ze
specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi.

W dziale 852, rozdziale 85295

§ 0690 plan na 2024 rok zostat ustalony na poziomie 7 000,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok
wyniosto 26 063,90 z1, co stanowi 372,34 % w stosunku do ogdlnego planu. Dochodami tymi sg wptywy
z tytulu odptatnosci za pobyt w domach pomocy spoteczne;.

W dziale 855, rozdziale 85502

§ 0640 plan na 2024 rok nie zostal ustalony natomiast wykonanie za 2024 rok wyniosto 32,00 zt.

Dochodem tym sa koszty upomnienia zwigzane z egzekucja komornicza nienaleznie pobranych
swiadczen z funduszu alimentacyjnego.

§ 2360 plan na 2024 rok zostat ustalony na poziomie 36 064,00 zi, natomiast wykonanie za 2024 rok
wyniosto 63 029,53 z}, co stanowi 174,77 % w stosunku do ogdlnego planu. Dochodami tymi sa wplaty
tytulem naleznosci $ciagnietych od dhuznika alimentacyjnego w wysokosci wyptaconych swiadczen
z funduszu alimentacyjnego, zgodnie z art. 27 ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1205, ) oraz wplaty tytulem realizacji zadan
z zakresu administracji rzagdowej oraz innych zadan zleconych ustawami — zaliczka alimentacyjna

W dziale 855, rozdziale 85503

§ 2360 plan na 2024 rok nie zostal ustalony natomiast wykonanie za 2024 rok wyniosto 0,75 z.
Dochodem tym jest dochdd za wydanie duplikatu Karty Dl&liﬁj %ﬁﬁdzinyt
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Informacja MGOPS w Zychlinie w sprawie podejmowania dzialan majacych
na celu zmniejszenie naleznosci za 2024.

Zgodnie z art. 104 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej — naleznosci z tytutu wydatkéw na
$wiadczenia z pomocy spolecznej, z tytutu optat okreslonych przepisami ustawy oraz z tytutu
nienaleznie pobranych $wiadczen podlegaja $ciagnieciu w trybie przepisow o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji.

Okreslenie wysokos$ci oraz terminy zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen, podobnie jak
przyznanie $wiadczen, odbywa sie w formie decyzji administracyjne;

Jezeli dtuznikowi przystugujg $wiadczenia pienigzne z pomocy spotecznej to kwoty nienaleznie
pobranych $wiadczen podlegaja potraceniu z biezacych wyplat .

W przypadku, gdy zadanie zwrotu spowodowatoby nadmierne obciazenie dla osoby
zobowiazanej, na jej wniosek lub na wniosek pracownika socjalnego mozna zastosowac ulgi w

postaci odstapienia od zadania zwrotu, umorzenia naleznosci w cato$ci lub w czgéci czy
roztozenia na raty.

Jezeli naleznos$é¢ dotyczy osoby, ktérej przyznano emeryturg lub rentg za okres, w ktorym
wyptacono zasilek staty, o zwrot naleznosci wystepuje sig¢ do ZUS (art. 99 ustawy o pomocy
spolecznej) — 3 potracenia $wiadczen przez ZUS.

W razie nieuregulowania naleznosci wobec MGOPS — jednostka, na podstawie art. 15 § 1
ustawy o postepowaniu egzekucyjnym w administracji, wzywa do uregulowania naleznosci pod
rygorem skierowania sprawy na drogg postepowania egzekucyjnego. Po 7 dniach od dnia
doreczenia upomnienia, na podstawie decyzji administracyjnej zobowigzujacej do zwrotu

naleznosci, wystawia sie tytut wykonawczy, ktéry przekazywany jest, zgodnie z whasciwoscia
miejscowg do Urzedu Skarbowego w Kutnie

Inne przepisy prawa obowiazujace w zakresie windykacji Swiadczen wyplacanych przez
MGOPS to:

-art. 16 ust. 71 8, art. 30 i 30 a ustawy o $wiadczeniach rodzinnych
- art. 23 1 27 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
- art. 25 1 26 ustawy o pomocy pafistwa w wychowaniu dzieci

W 2023 roku wydano 8 decyzji dotyczacych nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych,
4 decyzje dotyczacych nienaleznie pobranych $wiadczen funduszu alimentacyjnego.

Kwoty nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych ustalone ostateczng decyzjg podlegaja
potraceniom z wyptaconych $wiadczen rodzinnych, zasitku dla opiekunow oraz $wiadczenia
wychowawczego. W 2024 roku dokonano potracen u 6 klientéw dot. swiadczen rodzinnych.

W 17 przypadkach zwrécono nienaleznie pobrane $wiadczenia przed wydaniem decyzji
w zwiazku z powyzszym tut. Organ nie wszczat postgpowania o zwrot w/w Swiadczen.

Windykacja naleznosci od dhuznikéw alimentacyjnych dokonywana jest w oparciu o decyzje
administracyjna wydana w odpowiedzi na wniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego, ktéra przekazywana jest do Komornika Sadowego prowadzacego egzekucje w
celu przylaczenia jej do prowadzonego postgpowania egzekucyjnego. Decyzja ta stanowi
podstawe do przekazywania naleznosci na rzecz MGOPS.

Kazda wplata zaliczana jest na zobowiazanie dtuznika, a nastgpnie rozliczana jako naleznos¢
Gminy i budzetu panistwa. Odsetki stanowig dochod budzetu panstwa.

Opis podjetych dzialan windykacyjnych zmierzajacych do zmniejszenia naleznosci
alimentacyjnych:
12



-wspotpraca z komornikiem — przekazywanie informacji majacych wptyw na egzekucje (np. dot.
zatrudnienia dtuznika)

-sktadanie do prokuratury wnioskéw o $ciganie za przestepstwo okreslone w art. 209 kodeksu
karnego wobec dtuznikéw uchylajacych sie od zobowiazan alimentacyjnych.

Przyczyny niskiej $ciggalnosci nalezno$ci alimentacyjnych:

- nieche¢ dtuznikéw do podjecia legalnej pracy

- male zainteresowanie pracodawcéw w zatrudnianiu dtuznikow ( wielu z nich to osoby
uzaleznione od alkoholu, z problemami zdrowotnymi)

- wyegzekwowane naleznosci, przekazywane przez komornika zgodnie z art. 27 ustawy z dnia

7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 1993

ze zm.) w pierwszej kolejnosci sa zaliczane na odsetki ustawowe naliczane od naleznosci
powstalych z tytulu wyplaconych §wiadczen z funduszu alimentacyjnego

- wygaszenie naleznosci zgodnie z art. 28 ust. 3 Ustawy o pomocy osobom uprawnionym do
alimentéw (zgony dtuznikow).

. /1
Zychlin, dnia 13.03.2025 rok
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